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La Ley No. 59 del 1 de noviembre de 2018 — que creé el
Consejo Técnico Multisectorial para la Implementacion del
Compromiso Nacional por la Educacion (COPEME) —
establece que este ente debe rendir cuenta de lo actuado
al pais, desde la responsabilidad y la participacion
ciudadana multisectorial, con transparencia.

Este informe semestral, describe logros y actividades de
mayor relevancia desarrolladas por el COPEME durante el
primer semestre del ano 2021, en el cumplimiento de sus
funciones establecidos por la Ley N° 59 de 1 de noviembre

de 2018.
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ANTECEDENTES

El Consejo Permanente Multisectorial para la Implementacion del
Compromiso Nacional por la Educacion (COPEME) es el resultado del
consenso, producto de un proceso de diadlogo con participacion
ciudadana multisectorial, que nacid a la vida juridica, mediante la Ley 59

de 1o de noviembre de 2018.

El COPEME tiene como funcion principal, acompanar a las autoridades
en la implementacion de las 37 Politicas Publicas de Estado y las 241
lineas de accion propuestas en el Didlogo Compromiso Nacional por la
Educacion, para mejorar la educacion con énfasis en los cinco ejes
tematicos considerados prioritarios: (i) Calidad de la Educacion; (ii)
Equidad Educativa; (iii) Formacion de Educadores; (iv) Gestion de la

Educacion; e (v) Inversion para la Educacion.

El COPEME apoya en este proceso a las autoridades nacionales, para

promover y garantizar el acceso efectivo a una educacién equitativay de

calidad, para todos los panamenos. Su Meta Mayor establece:
‘Que Panama cuente con un sistema educativo que
garantice y promueva el gjercicio efectivo de acceder a una
educacion de calidad como derecho humano fundamental.
Una educacion en la que toda la poblacion tenga opcion a
egjercer el derecho al acceso gratuito, en igualdad de
oportunidades, atendiendo al interés nacional, los ODS en

educacion y los avances del mundo que garantice un sistema
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educativo de calidad, incluyente y equitativo que forme un

ciudadano integral.”

SECTORES QUE INTEGRAN EL COPEME

1) Estudiantes.

2) Confederacion de Padres de Familia.

3) Gremios Educadores en UNEP y UNECEP.

4) Consejo de Rectores.

5) Consejo Nacional de la Empresa Privada (CoNEP).

6) Consejo Nacional de Trabajadores Organizados (CONATO).

7) Organizaciones No gubernamentales del Sector Educativo.

8) Ministerio de Educacion.

9) Secretaria Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién
(SENACYT).

El Presidente de la Comision de Educacion, Cultura y Deportes de la
Asamblea Nacional, o quien designe, tiene derecho a asistir en calidad

de observador con derecho a voz.
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MIEMBROS DEL COPEME
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Miembros Actuales

Consejo Nacional de

Antonio Castillo (P)

Trabajadores Organizados
(CONATO)

Fidel Rojas (S)

Consejo Nacional de la

Nivia R. Castrellon (P)

Empresa Privada (CoONEP)

Julio Vidal (S)

Confederaciéon de Padres de

Abdiel Bedoya (P)

Familia

Héctor Chavez (S)

Consejo de Rectores de

Juan Bosco Bernal (P)

Panama

Manning Suarez (S)

Estudiantes

Kevin Barbato (P)

Yiberly Sanchez (S)

Gremios Docentes

Iguaibiliguina Hedman (P)

Humberto Montero (S)

Gina Garcés (P)

MEDUCA
Berta de Echevers (S)
Marelisa Tribaldos (P)
ONG's
Marta Lewis de Cardoze (S)
Maria Heller (P)
SENACYT

Mariela Batista (S)

Asamblea Nacional de

Alina Gonzalez (P)

Diputados

Zenideth Espinosa (S)
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COORDINACION GENERAL

El COPEME es presidido por un (a) Coordinador (a) General, quien ocupa
el cargo por un periodo de seis meses. El cargo de Coordinador General
es ejercido de forma rotativa por los representantes principales, en orden
alfabético de los nombres de todos los sectores que forman parte del
COPEME.

Desde su creacion el COPEME ha tenido 5 coordinaciones, las cuales se

Mmencionan a continuacion:

Nombre Periodo de Coordinacion

Antonio Castillo M. 3 de enero 2019 - 4 de julio 2019

(CONATO)

Nivia R. Castrellén 4 de julio 2019 — 8 de enero 2020

(COoNEP)
Abdiel Bedoya 8 de enero -9 de julio 2020
(Confederacion Padres de

Familia)

Juan Bosco Bernal 9 julio 2020 — 8 enero 2021

(Consejo de Rectores de

Panama)

Kevin Barbato 11 enero 2021 - 8 de julio 2021
(Estudiantes)
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Para el periodo que corresponde de enero a julio de 2021 —siguiendo la

metodologia de rotacion por orden alfabético— le correspondid a Kevin

Barbato M. en representacion del

sector Estudiantil, ocupar la

Coordinacion General del Consejo. A partir del 8 de julio de 2021, la

coordinacion estara a cargo del

profesor Iguaibiliguina Hedman,

representante principal del Sector Gremios Docentes.

SECRETARIA TECNICA

El COPEME cuenta con una Secretaria Técnica, nombrada ad interim,

guien tiene la funcion de facilitar y apoyar el funcionamiento del

organismo.

Desde su creacion, el COPEME ha tenido dos Secretarias Técnicas:

Nombre

Marelisa Tribaldos S.

Periodo de Secretaria Técnica, a.i.
4 de diciembre 2018 - 15 de mayo 2019

Margelia Palacios J.

15 de mayo 2019 - a la fecha

FUNCIONES DEL COPEME

1. Apoyar a las autoridades en el proceso de implementacion de las

politicas de Estado consensuadas en el Compromiso Nacional por

la Educacion.
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Monitorear y evaluar la implementacion de programas y proyectos
alineados con los objetivos especificos y las lineas de accion del
Compromiso Nacional por la Educacion.

Proponer y recomendar acciones a las autoridades de acuerdo con
el resultado del monitoreo y evaluacion.

Actualizar y ampliar las propuestas del Compromiso Nacional por la
Educacion conforme a las necesidades, estudios y consultas
realizadas.

Desarrollar mecanismos de participacion ciudadana, rendicion de
cuentas, transparencia e informacion confiable y oportuna, asi
como informar a la ciudadania sobre los procesos y resultados
logrados.

Servir de organismo de consulta de las autoridades educativas en

temas que se presenten a su consideracion.

REUNIONES REALIZADAS

Los acuerdos en COPEME son alcanzados a través de un
mecanismo de consenso entre |os representantes de los sectores
presentes en las reuniones ordinarias y extraordinarias, convocadas,

conforme lo establece su Reglamento Interno en su articulo 21.

Desde su creacion, el COPEME ha realizado un total de 95
reuniones, cuyos resultados han sido la consolidacion y proyeccion
de acciones concretas, a favor de la educacion panamena,
alineadas a la Meta Mayor del Compromiso Nacional para la

Educacion.
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Durante el primer semestre de 2021, se han llevado a cabo 16
reuniones, de las cuales 7 han sido reuniones ordinarias. Con la
realizacion de estas reuniones, se han alcanzado un total de 39
acuerdos y se ha tenido la participacion activa de los sectores en
un porcentaje promedio de 91%. Es importante reconocer la
disposicion de los sectores de participacion en ambos tipos de
reuniones (ordinarias y extraordinarias), conscientes de las
circunstancias excepcionales de los AAos Lectivos 2020 y 2021,
dando cumplimiento a su responsabilidad con el mandato de la

Ley 59 de 1° de noviembre de 2018.
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detalle de las

extraordinarias realizadas.
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reuniones ordinarias vy

REUNIONES COPEME

N° Tipo Fecha Lugar Hora Total
Horas
1 Ordinaria 6 de enero Virtual / Zoom 10:10 a.m. - 1:10 p.m. 2
2 | Extraordinaria 1 de enero Virtual / Zoom 9:03 a.m. - 11:30 a.m. 23
3 | Extraordinaria 18 de enero Virtual / Zoom 3:07 p.m. - 4:39 p.m. 13
4 | Extraordinaria 27 de enero Virtual / Zoom 1010 a.m. - 1222 p.m. 21
5 | Ordinaria 4 de febrero Virtual / Zoom 10:04 a.m. - 12:30 p.m. 2.3
18 de
6 | Extraordinaria febrero Virtual / Zoom 10:04 a.m. - 12:25 p.m. 2.2
25de
7 | Extraordinaria febrero Virtual / Zoom 10:06 a.m. - 12:21 p.m. 2.2
Virtual / Zoom
8 | Ordinaria 4 de marzo Presencial 10:06 a.m. - 12:59 p.m. 3
Extraordinaria 15 de marzo Virtual / Zoom 515 p.m. - 7:42 p.m. 2.3
10 | Extraordinaria 29 de marzo Virtual / Zoom 5.03 p.m.- 715 p.m. 21
1 | Extraordinaria 1de abril Virtual / Zoom 10:04 a.m. - 1:03 p.m. 3
Virtual / Zoom
12 | Ordinaria 8 de abril Presencial 223 p.m. - 441 p.m. 2.2
13 | Extraordinaria 12 de abril Virtual / Zoom 12:05 p.m. - 2:25 p.m. 22
14 | Ordinaria 19 de mayo Virtual / Zoom 2:04 p.m. - 4:.06 p.m. 2
15 | Ordinaria 10 de junio Virtual / Zoom 2:09 p.m. - 4:47 p.m. 2.4
16 | Extraordinaria 6 de julio Virtual / Zoom 2:04 p.m. - 435 p.m. 2.5
Total 36.1

e Anexo 3: Participacion de Sectores 2021

e Anexo 6: Resumen de Acuerdos.

10
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ACCIONES REALIZADAS

Ante el aun presente reto de la COVID-19, el COPEME advierte la
necesidad de garantizar el derecho a la educacion, como un derecho
humano fundamental.

La emergencia sanitaria, provocada por el COVID-19 no ha impedido
que el COPEME cumpla su funcion legal. Durante el primer trimestre
de 2021, el COPEME se mantuvo en sesion permanente, con el objetivo
de seguir implementando acciones, generando propuestas y
recomendaciones que contribuyan a facilitar el proceso de toma de
decisiones del MEDUCA, a fin de garantizar el acceso a la educacion
antes, durante y después de la emergencia, en las distintas

modalidades de educacion a implementar.

Se remite al Despacho Superior del MEDUCA, mediante nota N° 58 de
2 de junio de 2021, el documento: PROPUESTA: HOJA DE RUTA PARA
EL RETORNO A CLASES EN MODALIDAD SEMIPRESCENCIAL,
documento aprobado en el Acta N°93 de 19 de mayo de 2021.

11
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Con base en el Plan Operativo Anual 2021, debidamente consensuado

algunas acciones del COPEME son:
El Plan Operativo 2021 basado en los siguientes componentes:

1. Fortalecimiento institucional del COPEME.
2. Fortalecimiento de las instituciones representativas de la
Comunidad Educativa.

3. Fortalecimiento de la Secretaria Técnica.

Se definieron actividades priorizadas con sus respectivos indicadores y

con los resultados esperados al final del ano.
Luego de tres sesiones de trabajo realizadas para la elaboracion del POA -
COPEME 2021, se consensua el Plan Operativo, por los sectores

participantes en el Taller realizado el dia 13 de febrero de 2021.

CoNEP

o o

Gremios Docentes
ONG's

SENACYT

Consejo de Rectores
MEDUCA

™ 0 Qo 0

e Anexo 4: Plan Operativo consensuado.

12



-
@O CONSEJO PERMANENTE MULTISECTORIAL copemepanama | ) D @ ©

EEE) PARA LA IMPLEMENTACION DEL COMPROMISO NACIONAL POR LA EDUCACION

Los acciones realizadas con base en estos tres componentes son:

Componente 1: Fortalecimiento institucional del COPEME.

11 Fortalecimiento de Ia Capacidad de Monitoreo y
Evaluacion

El 8 de abril, se instala el Sistema de Monitoreo y Evaluacion, con
el proposito de fortalecer las capacidades para dar seguimiento y
monitoreo al avance y ejecucion de las 5 Metas priorizadas, con
Sus respectivas tareas y acciones contenidas en el Plan de Accion
MEDUCA - COPEME 2019-2022, un trabajo conjunto entre ambas

instancias.

1.2 Fortalecimiento de Ilas Técnicas y Estrategia de

Comunicacion del COPEME con el Publico

Se siguen implementando distintas acciones dirigidas a fortalecer
la comunicacion, con los diferentes publicos con los que se
relaciona el COPEME; visibilizar sus aportes y cumplir con su
deber de rendicion de cuentas establecido en el Compromiso
Nacional por la Educacion y en la Ley 59 de 1° de noviembre de

2018.

Durante los meses de marzo y abril, el COPEME realizo giras a lo
largo del pais. Se visitaron ocho regiones educativas: Panamad
Centro, Panama Este, Panama Oeste, Herrera, Los Santos,

Veraguas, Chiriqui y Bocas del Toro. Durante estos recorridos, se

13
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visitaron un total de veintitrés centros educativos de distintos

niveles, incluyendo escuelas multigrado.

En el Acta N° 86 del 25 de febrero se consensua la realizacion de giras a

los centros Educativos a nivel Nacional.
e Anexo I: Cuadro de Giras Realizadas.

1.3 Mecanismo de Participacion Ciudadana

1.3.1. Giras a las regiones educativas

Las giras realizadas son un mecanismo de participacion ciudadana
pues establecen pautas de comunicacion interactivas y bidireccionales.
Asi, se cumple con el objetivo de: monitorear el desarrollo del ano
escolar 2021 en su modalidad a distancia y semipresencial por medio de
la interaccion con comunidades, autoridades regionales, supervisores,
directores y docentes de los 23 centros educativos visitados. Con estas
visitas, se busca el acercamiento de COPEME con los distintos actores de
las comunidades educativas, visibilizando sus aportes y
recomendaciones y maximizando su impacto al recibir
retroalimentacion de primera mano de los miembros de la comunidad
educativa.

En el Acta N° 86 del 25 de febrero se consensua la realizacion de giras a

los centros Educativos a nivel Nacional.

1.3.2. Participacion Activa en el Pacto Bicentenario:
Otro mecanismo de participacion ciudadana implementado es la

participacion activa que tiene el COPEME con su representacion
14
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en el Pacto del Bicentenario, en donde un representante principal
Yy un suplente participan activamente en las Comisiones
Regionales Temdticas, conformadas para trabajar en los acuerdos
Y consensos sobre las propuestas que los ciudadanos ingresaron
en la Plataforma Agora. EI COPEME es parte de la Comisién
Regional Transistmica (tema: Educacion). La participacion permite
acercar las propuestas de la ciudadania con las 37 politicas
publicas y 241 lineas de accion consensuadas en el Compromiso
Nacional por la Educacion.

El COPEME presento 12 propuestas con sus respectivos adjuntos,
en la plataforma AGORA, con el objetivo de que en este proceso se
valoren aspectos importantes relativos a los acuerdos del Didlogo
Compromiso Nacional por la Educacion y que, de igual forma, se
honren los consensos del Didlogo Compromiso Nacional por la
Educacion pues son acuerdos alcanzados y avalados en su
momento, incluso, por todos los candidatos presidenciales y existe
un mandato legal de promover su cumplimiento a través de la Ley
59 de 2018.

Se recomendo que los insumos adjuntados a las propuestas
presentadas sean parte de los documentos que se utilicen en el

Dialogo Bicentenario.

15
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A continuacion se detallan las propuestas presentadas:

1. Politicas Publicas Compromiso Nacional por la Educacion - AGORA- OKHSN

2. COPEME - Resumen 5 metas priorizadas - AGORA-SRIBW

3. COPEME - Protocolo de atencion educativa — AGORA -9XIRY

4. COPEME - Protocolo desarrollo e implementacion de plataformas - AGORA - AVKGW

5. COPEME - Protocolo de bioseguridad — AGORA -AKWIS

6. COPEME - Red de retencion y reinsercion escolar - AGORA - LTNK8

7. COPEME - Propuesta de Politica Publica de Educacion a Distancia - AGORA - FELUR

8. COPEME - Dotar de los recursos humanos y materiales para desarrollar e
implementar las 37 politicas publicas y 241 lineas de accion del compromiso nacional
por la educacion - (se adjuntd el libro del compromiso nacional por la educacion) -
AGORA - 8Y6BS

9. COPEME - Propuesta de Estudio censal - AGORA - KKVHR

10. COPEME - Generar una politica Publica de acceso universal a la educacion - AGORA
- KIWF7

11. COPEME - Generar programas para formacion de funcionarios para el desarrollo,
implementacion, evaluacion y seguimiento en politicas publicas en educacion —
AGORA - DVRQO

12. COPEME - Implementacion del Sistema de Monitoreo y Evaluacion - AGORA-PGFX1

En el Acta N°86 del 25 de febrero se consensua el siguiente acuerdo:

1. Propone que, a través de la Secretaria Técnica, que se incluya en
la Plataforma AGORA, el Compromiso Nacional por Ia
Educacion, los Protocolos y Propuestas hechas por el consejo y
entregadas de manera formal al Despacho Superior del

MEDUCA vy las cinco Metas Priorizadas.

16
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e Propuesta realizada por CoNEP; secundada por Estudiantes,
ONG'’s Educativas, SENACYT, MEDUCA.
° Aprobado por todos los sectores participantes en este

momento de la reunion.

En el Acta N° 94 de 10 de junio de 2021 se consensua el siguiente

acuerdo:

1. Propone que, los representantes del COPEME ante el pacto

Bicentenario Cerrando Brechas para la Comisién Regional
Transistmica (tema: Educacidén) sean los siguientes miembros del

Consejo:
i. Kevin Barbato - Representante Principal

ii. Nivia Castrellon - Representante Suplente

e Propuesta realizada por, el sector Estudiantes, secundada por
Consejo de Rectores y SENACYT.
e Aprobada por los sectores presentes en este momento de la

reunion.
NOTA: estas actividades estdn en proceso e implementacion.

1.4 Fortalecimiento de Ila capacidad del COPEME de hacer

propuestas al ente rector.

Con el fin de promover la garantia en la continuidad y acceso de una

educacion de calidad, para nuestros nifos, niNas y jovenes, en este

17
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contexto de crisis sanitaria, después de un cierre total de las escuelas y
con el regreso de manera semipresencial a clases de algunos centros
educativos, el COPEME se organizd en comisiones de trabajo, con el

objetivo de generar propuestas y recomendaciones al MEDUCA.
Hoja de Ruta: Retorno a clases en modalidad semipresencial

Para la elaboracion de esta propuesta se instalé una comision, integrada
por los siguientes Miembros del Consejo:

e Gremios Docentes

e CONEP

e Confederacion Padres de Familia

e Estudiantes

e Consejo de Rectores

Esta comision tuvo como objetivo principal: Elaborar un informe que
analice las condiciones mas objetivas posibles para renovar la asistencia a

clase de los estudiantes durante el ano lectivo 2021.

La comision hizo un analisis de la situacion vivida en el sector durante el
ano 2020, las condiciones en que se inicia el ano lectivo 2021 y las

variables intervinientes en los proximos trimestres escolares del ano 2021.

Resultado del trabajo realizado por esta comision, y ante la posibilidad de
un retorno semipresencial a clases, el Consejo consensua el documento
y se ofrece una recomendacion que se enfoca en la salvaguarda tanto del
derecho a la educacion como del derecho a la salud como bienes

18
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humanos fundamentales, promoviendo el acceso a educacidon

incluyente, de calidad y biosegura.

Se remite al Despacho Superior del MEDUCA, mediante Nota N° 58 de
2 de junio de 2021, el documento: PROPUESTA: HOJA DE RUTA PARA
EL RETORNO A CLASES EN MODALIDAD SEMIPRESCENCIAL,
documento aprobado en el Acta N°93 de 19 de mayo de 2021.

e Anexo 2: Hoja de Ruta: Retorno en Modalidad Semipresencial a

Clases, ano lectivo 2021.

Componente 2: Fortalecimiento de las instituciones representativas

de la Comunidad Educativa
2.1 Fortalecer las comunidades educativas escolares y regionales.

El COPEME, en las recomendaciones realizadas en su propuesta: Hoja de
Ruta: Retorno en Modalidad Semipresencial a clases, afo lectivo
2021, ha manifestado la importancia de la participacion activa de las
comunidades educativas, con el objetivo de que cada una de estas
comunidades estén debidamente informadas de como llevar a cabo el
proceso, tomando en cuenta todos los lineamientos establecidos y

intervenga activamente en los procesos.

Se remite al Despacho Superior del MEDUCA, mediante Nota N° 58 de 2
de junio de 2021, el documento: PROPUESTA: HOJA DE RUTA PARA EL

19
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RETORNO A CLASES EN MODALIDAD SEMIPRESCENCIAL, documento
aprobado en el Acta N°93 de 19 de mayo de 2021.

e Anexo 2: Hoja de Ruta: Retorno en Modalidad Semipresencial a

Clases, ano lectivo 2021.

2.2 Evaluar la situacion de desercion escolar por region educativa y

por centro educativo.

Con el constante apoyo y la informacion suministrada por el Despacho
Superior y los equipos técnicos del MEDUCA, se da seguimiento a temas
puntuales como: cantidad de estudiantes no localizados; informe sobre la
desercion escolar a nivel nacional; y la implementacion de estrategias
para tratar estos temas en las distintas regiones educativas.

Para tal fin, se han realizado un total de 6 reuniones con el equipo

técnico del MEDUCA.

Acta N° 82 de 18 de enero de 2021
e Acta N° 88 de 15 de marzo de 2021
e Acta N° 90 de 1de abril de 2021

e Acta N°91de 8 de abril de 2021

e Acta N° 92 de 12 de abril de 2021

e Acta N°95 de 6 de julio de 2021

Componente 3: Fortalecimiento de la Secretaria Técnica
20



PARA LA IMPLEMENTACION DEL COMPROMISO NACIONAL POR LA EDUCACION

o
@I?E CONSEJO PERMANENTE MULTISECTORIAL copemepanama | @ @ @ ©
)

La Secretaria Técnica se vera fortalecida por la contratacion de apoyos
técnicos puntuales, como un especialista en comunicaciones, un
especialista en monitoreo y evaluacion y en planeacion estratégica, que
se encuentran en el proceso de seleccion, al finalizar este primer

semestre del ano.

Adicional a los apoyos técnicos, se han realizado contrataciones de
servicios varios, que ayudan a fortalecer el trabajo de la Secretaria Técnica

en el desarrollo de sus funciones.

Es importante sefalar que estas contrataciones se han desarrollado a
través de procesos de adquisiciones establecidos.

Nota: estan en proceso de contratacion los siguientes consultores
individuales:

e Consultor para planificacion estratégica, orientada a resultados vy
acompanamiento en la implementacion del sistema de monitoreo y
evaluacion de las politicas publicas educativas de Estado, consensuadas
en el Compromiso Nacional por la Educacion.

e Consultor especialista en comunicaciones.

21
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En el cumplimiento de las funciones del COPEME, establecidas en la

normativa que lo rige, se enumeran las siguientes acciones:

1. Apoyar a las autoridades en el proceso de Implementacion de las

politicas de Estado Consensuadas en el Compromiso Nacional por

la Educacién

a)

El 8 de abiril, en la reunidon ordinaria correspondiente de ese
mes, se instala formalmente el sistema de monitoreo y
evaluacion.

Se designan representantes de los distintos sectores en cada
una de las Metas priorizadas, con el objetivo de trabajar junto

al equipo técnico del MEDUCA los procesos definidos en el

sistema.

Los Miembros representantes por mesas se mencionan a
continuacion:
= Meta 1- Gina Garcés, Antonio Castillo, Julio Vidal, Juan
Bosco Bernal
= Meta 2 - Nivia R. Castrellon, Kevin Barbato, Juan Bosco
Bernal, Marta Lewis
= Meta 3 - Berta Echevers, Manning Sudrez, Mariela
Batista, Yiberly Sanchez
= Meta 4 - Héctor Chdvez, CONATO, Humberto Montero,
= Meta 5 - Maria Heller, Marelisa Tribaldos, Zenideth

Espinosa, Manning Sudrez
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En el Acta N°80 de 6 de enero de 2021 se consensua el siguiente

acuerdo:

1. Se propone, solicitar un informe del estatus de las
modificaciones y de la ruta critica. Se identifican las personas
de COPEME que representaran ante cada una de las
comisiones de trabajo de las Metas Priorizadas.

a. Meta 1- Gina Garcés, Antonio Castillo, Julio Vidal, Juan
Bosco Bernal

b. Meta 2 - Nivia R. Castrellon, Kevin Barbato, Juan Bosco
Bernal, Marta Lewis

c. Meta 3 - Berta Echevers, Manning Sudrez, Mariela
Batista, Yiberly Sanchez

d. Meta 4 - Héctor Chavez, CONATO, Humberto Montero

e. Meta 5 - Maria Heller, Marelisa Tribaldos, Zenideth

Espinosa, Manning Sudrez

e Propuesto por CoNEP y secundado por Consejo de Rectores.
e Sectores que aprueban el acuerdo: todos los sectores

participantes en la reunion.
2. Monitorear y Evaluar la implementacion de programas y proyectos
alineados con los objetivos especificos y las lineas de accién del

Compromiso Nacional por la Educacion (L)

a) Se trata de un proceso continuo.
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b) Se han llevado a cabo reuniones con el personal técnico del
MEDUCA a fin de recomendar acciones, durante el primer
trimestre del ano lectivo 2021.

c) Se han realizado 7 presentaciones técnicas por parte del
MEDUCA en temas puntuales, a solicitud del COPEME.

a. Algunos de estos temas son:
I. Inicio ano lectivo 2021
ii. Cantidad de estudiantes matriculados
ii. Cantidad de estudiantes y docentes no
localizados
iv. Informe sobre Ila desercion escolar a nivel
nacional
V. Seguimiento a las estrategias de retencion y
reinsercion escolar.
vi. Entrega de materiales
vii. Conectividad

viii. Informe primer trimestre ano lectivo 2021

Para tal fin, se han realizado un total de 6 reuniones con el equipo
técnico del MEDUCA.

e Acta N° 82 de 18 de enero de 2021
e Acta N° 88 de 15 de marzo de 2021
e Acta N° 90 de 1de abril de 2021

e Acta N°91de 8 de abril de 2021

e Acta N° 92 de 12 de abril de 2021

e Acta N°95 de 6 de julio de 2021
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3. Proponer y recomendar acciones con base en el resultado del

Monitoreo y evaluacién (L)

a) Se instala el Sistema de Monitoreo y Evaluacion de las 5
metas priorizadas incluidas en el Plan Operativo COPEME -
MEDUCA 2019-2022.

b) Se realizan reuniones técnicas por mesa de meta priorizada.

c) Se actualizan las fechas e indicadores de cumplimiento
parcial, debido al efecto disruptivo del distanciamiento social,
producto de la COVID 19.

e Se presentan los resultados del reporte semestral del sistema. En la

reunion del 8 de julio de 2021, tal como consta en el acta N° 96 de

esa reunion.

4. Revisar programas, proyectos y utilizar indicadores de progreso,
ejecucién e impacto. (D)

a) Se instala el Sistema de Monitoreo y Evaluacion de
las 5 metas priorizadas incluidas en el Plan Operativo
COPEME - MEDUCA 2019-2022.

b) Se realizan reuniones técnicas por mesa de meta priorizada.

c) Se actualizan las fechas e indicadores de cumplimiento
parcial, debido al efecto disruptivo del distanciamiento social,
producto de la COVID 19.

d) Se presentan los resultados del reporte semestral del

sistema.
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e) Se da seguimiento a la implementacion de las propuestas
remitidas:
a. Estrategias para tratar la desercion, reinserciony
retencion escolar en las distintas regiones educativas

b. Estudio Censal

a) Acta N° 82 de 18 de enero de 2021

b) Acta N° 88 de 15 de marzo de 2021

c) Acta N° 90 de 1de abril de 2021

d) Acta N°91de 8 de abril de 2021

e) Acta N° 92 de 12 de abril de 2021

f) Acta N°95 de 6 de julio de 2021

5. Actualizar y ampliar las propuestas del Compromiso Nacional por
la Educacién conforme a las necesidades, estudios y consultas
realizadas (L)

a) Se trata de un proceso permanente que requiere monitoreo
continuo.
b) Aportes COPEME ante la posibilidad de un retorno en
modalidad semipresencial a clases.
a. Hoja de Ruta: Retorno en modalidad semipresencial a

clases, Ano Lectivo 2021.

El COPEME en un proceso continuo, se enfoca en preservar el derecho a

la educacion, independientemente de la cultura y region, cuando se hace

necesario ofrecer educacion a distancia, a fin de garantizar la Meta

Mayor.
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6. Desarrollar mecanismos de participacion Ciudadana, rendiciéon de
cuentas, transparencia, informacién confiable y oportuna. (L)
a) Se ha cumplidoy cumple con la rendicion de cuentas, con
transparencia, ofreciendo informacion confiable y oportuna.
e En el mesde febrero, con una participacién virtual en el
Consejo de Gabinete, se realizd |la presentacion de la Memoria
2020, realizada por el Coordinador General, Kevin Barbato,
guien se hizo acompanar por la representante principal de
CoNEP, Nivia Castrellén y el representante principal de Consejo

de Rectores, Juan Bosco Bernal, Coordinador saliente.

Nota: se remitio Nota N° 164 de 17 de diciembre de 2020 al Presidente de
la Republica en la cual se adjuntaba el informe anual del COPEME y se le
solicitaba cortesia de sala en el Consejo de Gabinete para presentar. La
fecha de la presentacion fue asignada por la Presidencia.
e+—|nformacién hecha publica de manera periédica de las acciones
del COPEME.
e Notasy comunicados de prensa publicados.
b) Con la participacidon en varias actividades se han mantenido
reuniones con:
Sectores de COPEME.
b. Organo Ejecutivo.
c. Otras Organizaciones, como lo son: Pacto del Bicentenario,
CECOMRO, CONADIS y APEDE.
c) En proceso de diseno y desarrollo la propuesta del Mecanismo de

Participacion Ciudadana.
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7. Servir de organismo de consulta de las autoridades educativas (L)

a) Reuniones periddicas con el Despacho Superior del MEDUCA Y con
el personal de las distintas Direcciones Nacionales del Ministerio de
Educacion

a) Acta N° 82 de 18 de enero de 2021
b) Acta N° 88 de 15 de marzo de 2021
c) Acta N° 90 de 1de abril de 2021

d) Acta N°91de 8 de abril de 2021

e) Acta N° 92 de 12 de abril de 2021
f) Acta N°95 de 6 de julio de 2021

b) Propuesta de Hoja de Ruta: Retorno en modalidad semipresencial a
clases.
Se remite al Despacho Superior del MEDUCA, mediante nota N° 58 de
2 de junio de 2021, el documento: PROPUESTA: HOJA DE RUTA PARA
EL RETORNO A CLASES EN MODALIDAD SEMIPRESCENCIAL,
documento aprobado en el Acta N°93 de 19 de mayo de 2021.

c) Observadores del proceso de inicio de clases en modalidad a

distancia y en modalidad semipresencial.
8. Otras funciones necesarias (L)

a) Promover la necesidad de priorizar la importancia de la educacion.

b) Priorizacion de la agenda educativa.
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9. Visitar centros educativos y universidades, oficiales y particulares,
y promover iniciativas para el intercambio de conocimientos y

buenas practicas con organismos nacionales e internacionales. (D)

Visita a ocho regiones educativas a un total de 23 centros educativos.

e Anexo I: Cuadro de Regiones y Centros Educativos visitados.
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1. VISITA A CENTROS EDUCATIVOS
. L. . Miembro Participante Miembro Miembro Miembro Miembro Miembro
Provincia /Region | Centro Educativo Fecha 1 Patticipante2 | Paticipante3 | Patticpanted | Paticpante5 | Participante 6
. . . . ) - . ) Margelia Palacios
Panama Centro José harfa Torrijos 2de marzo Kevin Barbato Mivia Castrellén Abdiel Bedoya e IsT)
. ) o . . . : . argelia Paladios
Lucas Barcenas Fdemarzo Kevin Barbato Nivia Castrellén Hégtor Chavér Gina Garcés 57
Panama Oeste " i palaci
Trapichito 4demarzo Kevin Barbato Nivia Castrellon Juan B. Bemal Héctor Chavér Gina Garcés argel:lsaT:la acles
Margelia Palacios
Santa lsabel 9demarzo Kevin Barbato e IsT)
. . ; ; Ilargelia Palacios
PanamaEste José Gabrid Duque 9demarzo Kevin Barbato IsT)
L ] ; hargelia Palacios
Direcdén Regional 9demarzo kevin Barbato IsT)
Escuela San .Pedro dela Kewin Barbato
Espino Yibert Sanchéz Abdiel Bedoya Wariela Batsta Mivia Castrelldn
ColegioSecundario la
&8 Pefia Kevin Barbato ) i _ _ _ B i
VEI’%UEIS 71 deabril Yiberky Ganchéz Abdiel Bedoya Mariela Batsta Nivia Castrelldn
MNormal Juan Demostenes )
Kevin Barbato
Arpsemena Yiberk Sanchéz Abdiel Bedoya Iariela Batsta Nivia Castrelldn
Instituto Ormar Torrijos
! Kevin Barbato
Herrera Yiberks Sanchéz Abdiel Bedoya hariela Eatsta Mivia Castrelldn
Escuela Bllmgue.To'mas Kevin Barbato
Herrera/ Chitré fiberk Sanchéz Abdiel Bedoya Niariels Batsta
Colegio Sergio Pé . .
Herrera oleglo=ergio ) er'ez 22 deabril Kevin Barbato
Delgado / Chitré YiberkySanchéz Abdiel Bedoya hiariela Batsta
Colegio José Octe'mo fewin Barbato
Huertas / Pesé YiberksSanchéz Abdiel Bedoya Mariela Batsta
Colegio Claudio Vasquez Kevin Barbato
/ Las Tahlas Yfiberk Sanchéz Abdiel Bedoya Nariela Batsta
Colegio el Carate / Las
e Tablas / Kevin Barbato ) i _ _ _
— S : 23 deabril Yiberk Sanchéz Abdiel Bedoya tlariela Eatsta
clegio Antonio Gonzalez
e Kevin Barbato
J Las Tablas fiberlySanchéz Abdiel Bedoya Mariela Batbta
Escuela Giistavol':\ansta,f Kevin Barbato
PefiaBlanca Yiberk Sanchéz Abdiel Bedoya Marizla Batkta
Colegio Ebfc:qu"an;:lteAlmra'rte Kevin Barbato Cina Carcés
rnrante Yiberl Sanchéz Abdiel Bedoya Wiariela Batsta
Eoas del Toro CE'%? H En-pialn-ef 28 deabril Kevin Barbato Cina Caross
anguinola Yiberks Banchéz Abdiel Bedoya Iariela Eatita
EscuelaFinca 41 Changuinola Kevin Barbato Cina Carcés
‘fiberky Sanchéz Abdiel Bedoya Mariela Batsta
BsruelalosLirmones Diva 4 Kevin Barbato
Yiberk Sanchéz Abdiel Bedoya tlariela Eatita
Chiriqui Secundariade Alanje £ Al anje 29 deabril Kevin Barbato
‘fiberk Sanchéz Abdiel Bedova Mlariela Eatsta
Esuela de Divald / Divald Kevin Barbato

‘fiberk Sanchéz
I

Abdiel Bad n;a

Ilariela Batta
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2. HOJA DE RUTA: RETORNO EN MODALIDAD SEMIPRESENCIAL A CLASES
ANO LECTIVO 2021

L

Justificacion

Ante nuevos elementos de juicio relacionados con el retorno
progresivo, voluntario, flexible y seguro a clases en modalidad
semipresencial o presencial, a considerar, posterior a la reunidén del
Consejo No. 89 de 29 de marzo de 2021, en la que dio un mandato a
esta Comision de ofrecer recomendaciones relacionadas al retorno
semipresencial o presencial a clases, se resalta:

La promulgacion del Decreto 435 de 13 de abril de 2021 que
establece y define las precondiciones necesarias por centro
educativo para proceder al retorno a clases semipresencial o
presencial, a fin de asegurar el derecho a la salud y a la educacion.
La creacion y puesta en marcha del Centro de Operacion Nacional
Escuelas 2021 (CONESCUELAS), con participacion interinstitucional
y un mandato de lograr que, en un periodo aproximado de tres
meses, la mayor cantidad de centros educativos se encuentren en
optimas condiciones para un retorno progresivo, flexible y seguro a
clases.

La emision de un listado de 100 escuelas oficiales y particulares, el
dia 3 de mayo de 2021, que iniciaran clases proximamente en
diferentes regiones educativas del pais.

Los favorables indicadores relacionados con la pandemia,
encontrandose el pais en condiciones muy diferentes a las que
hubieran en abril de 2020, con una disminucidn de los casos de
infectados de manera sostenida; un decrecimiento en los decesos;
una disminucidén importante en los pacientes en salay en UCI; un
RT actual promedio de .98; un importante avance en el proceso de
vacunacion de los educadores; condiciones que en general han
propiciado la apertura de casi todas las actividades productivas,
sociales y culturales, cumpliendo los correspondientes aforos y
medidas de Bioseguridad.
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El Consejo Permanente Multisectorial para la Implementacion del
Compromiso Nacional por la Educacion ofrece las presentes
recomendaciones, tomando en cuenta que ya desde abril de 2020,
el COPEME aporta un protocolo de Bioseguridad al Despacho

Superior que ofrece una hoja de ruta para el retorno con
Bioseguridad a clases y que esta vigente la “Guia para el
Establecimiento de Medidas de Bioseguridad para la Reduccion del

Riesgo de Contagio de Covid-19 en los Centros Educativos Oficiales
y Particulares a nivel nacional”, aprobada a través de la Resolucion
100 de 11 de septiembre de 2020.

El Consejo Permanente Multisectorial para la Implementacion del
Compromiso Nacional por la Educacion tiene la tarea de promover
el cumplimiento de la Meta Mayor del Didlogo: Compromiso
Nacional por la Educacion.

‘“Que Panama cuente con un sistema educativo que
garantice y promueva el ejercicio efectivo de acceder a una
educacion de calidad como derecho humano fundamental.

Una educacion en la que toda la poblacion tenga opcion a
gjercer el derecho al acceso gratuito, en igualdad de
oportunidades, atendiendo al interés nacional, los ODS en
educacion y los avances del mundo que garantice un
sistema educativo de calidad, incluyente y equitativo que
forme un ciudadano integral’”.

Con base en este mandato, el COPEME, ante las diversas
situaciones que afectaron las modalidades de ofertas de
aprendizaje en el ano lectivo 2020, como consecuencia de la
necesidad de distanciamiento social, producto de la pandemia de
la COVID - 19, aporta protocolos y propuestas a las autoridades
educativas para asegurar el derecho a la educacion:

33



PARA LA IMPLEMENTACION DEL COMPROMISO NACIONAL POR LA EDUCACION

-
@I?E CONSEJO PERMANENTE MULTISECTORIAL copemepanama | ) D @ ©
D

1.

1. Protocolo de atencion educativa con modalidad a distancia
Yy medios tecnoldgicos - (3 de abril 2020)

Protocolo sobre desarrollo e implementacion de plataformas
tecnologicas - (14 de abril 2020)

Protocolo de Bioseguridad — (28 de abril 2020)

Red de retencion y reinsercion — (31 de julio 2020)
Investigacion Censal — (15 de septiembre 2020)

Politica Publica Educacion a Distancia — (12 de octubre 2020)

N

o0 A W

Ante la posibilidad de un retorno semipresencial a clases, el
COPEME, ofrece una recomendacion que se enfoca en la
salvaguarda tanto del derecho a la educacion como del derecho a
la salud como bienes humanos fundamentales, promoviendo el
acceso a educacion incluyente, de calidad y biosegura.

Criterios a considerar en una hoja de ruta para un retorno
bioseguro a los centros educativos

Los criterios imprescindibles que debe incluir una hoja de ruta para
un retorno bioseguro, progresivo e incluyente a clases en
modalidad semipresencial o presencial. Cada region educativa y
cada centro escolar deben llevar a cabo este proceso, tomando en
cuenta los lineamientos del MEDUCA y considerando su contexto.
Se recomienda iniciar con los centros educativos con una
poblacion escolar de menos de 100 estudiantes, que hayan
implementado la modalidad de tutorias, con todas las medidas de
bioseguridad y el consentimiento informado y expreso de los
padres de familia.

a. ldentificacion de interlocutores de la comunidad educativa
en los centros escolares y validacion de la operatividad de la
comunidad educativa.

b. Protocolo de Comunicacidon entre los miembros de la
comunidad educativa y el Ministerio de Educacion. El
protocolo debe considerar las modalidades de comunicacion,
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la actualizacion de la informacion y la promocion de la
participacion de los miembros de la comunidad educativa.

Jornadas periodicas de informacion y de aclaracion de dudas
por centro escolar, iniciando por los delegados de aulay, de
no tener delegados de aula, por trayectorias escolares
(preescolar, primaria, premedia y media). El proceso de
informacion debe realizarse por centro escolar para todos los
miembros de la comunidad educativa. La comunicacion
debe ser bidireccional, enfocada a esclarecer dudas y a
considerar sugerencias.

Después de las jornadas de informacion, deben verificarse
gue los comités de bioseguridad del centro escolar, estan
conformados y operativos.

Adecuacion del Protocolo de Bioseguridad adaptado e
implementado en cada centro educativo, considerando su
contexto y su cultura. Se recomiendan reuniones periddicas
de retroalimentacion, ajustes y adecuaciones en la puesta en
practica de las medidas con el propdsito de actualizar el
contenido del protocolo y verificar su eficaz implementacion.
Aseguramiento de disponibilidad y acceso de recursos para
garantizar los insumos imprescindibles a fin de tener
bioseguridad.

Establecimiento de un listado de necesidades de insumos
para asegurar la bioseguridad, segun el tamano de la escuela
y la cantidad de alumnos que atiende.

Los comités de bioseguridad deben emitir concepto sobre las
condiciones de bioseguridad del centro educativo y hacer un
informe formal y por escrito de sus recomendaciones que
debe ser suscrito por todos los miembros del comité de
bioseguridad.

Comunicacion sobre el contenido del concepto emitido por
el comité de bioseguridad a la comunidad educativa del
centro escolar. Las estrategias de comunicacion deben
considerar las particularidades de las diferentes regiones,
comunidades y escuelas y adaptarse a las mismas.
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j. Evaluacion de la situacion socioecondmica de los padres de
familia, a través de una encuesta u otras herramientas, para
tener una linea de base y hacer recomendaciones de ayudas
direccionadas.

k. Llevar a cabo una encuesta a:
i. Los padres de familia en la que manifiesten en qué
modalidad desean que sus hijos sean atendidos.
ii. Los estudiantes en la que manifiesten en qué
modalidad desean ser atendidos.
|. Establecimiento de un comité de bioseguridad por aula de
clases integrado por estudiantes, como componentes del
primer anillo de bioseguridad.
m. Promocion activa de vacunacion de los educadores que
retornarian a clases en el proceso de vuelta voluntario, flexible
y progresivo a las escuelas.

2. Establecimiento de una linea de base con relacion al alcance de
servicios publicos en los centros educativos del pais y un plan de
accion de dotacion de estos servicios que considere, como
prioridad, aquellas comunidades y regiones en condicion de
pobreza multidimensional. La implementacion de este plan de
accion debe iniciarse, una vez sea definida la linea de base. Se
recomienda que esta informacion sea publica.

3. Establecimiento de un parametro para la atencion de los

estudiantes, en las diferentes modalidades de educacion, para
asegurar que sea incluyente y de calidad.

1. Recomendaciones:

a. Para la vuelta a clases en modalidad semipresencial, se
recomienda sean tomados en cuenta y cumplidos a
satisfaccion los criterios indicados en el punto Il.

b. A fin de promover el cumplimiento de la Meta Mayor se
recomienda:
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Hacer una linea de Base de aprendizajes y/o
identificacion de deficiencias en los aprendizajes, en el
ano lectivo 2020.

El aseguramiento del derecho a I|a educacion
incluyente y de calidad, independientemente de la
modalidad de aprendizaje.

La medicion de los aprendizajes significativos
enfocados en los derechos fundamentales de
aprendizaje de los estudiantes, independientemente
de la modalidad de ensenhanza.
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3. PARTICIPACION DE SECTORES - 2021

Asistencia por Sector:
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Participaciéon tomando en consideracion las 16 reuniones
realizadas de 6 de enero a 6 de julio de 2021.

Asamblea
Sector CONATO CoNEP PPFF CRP ESTUDIANTES |  GREMIOS MEDUCA onGs SENACYT sambles
Reuniones Asistidas por 10 16 14 16 16 16 16 15 16 10
Sector
Mste::/ﬂ::nmnes (10/16)100 | (16/16)*100 | (14/16/100 | (16/16)100| (16/16/100 | (16/16/100 | (16/16)*100 | (15/16)*100| (16/16)100 | (10/16)100
P°“e":*i‘:::c:‘::"e"‘ia 3% 100% 8% 100% 100% 100% 100% 9% 100% 3%

Porcentaje de Asistencia por Sector
2021

Asamblea Nadional

SEMACYT

OMNGS

MEDUCA

GREMIOS

ESTUDMANTES

CRP

PPFF

CoNEP

CONATO

80%

100%

120%
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e Detalle reuniones realizadas de 6 de enero a 6 de julio de 2021.
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REUNIONES COPEME

o . Total
N Tipo Fecha Lugar Hora Horas
1 Ordinaria 6 de enero Virtual / Zoom 10:10 a.m. - 110 p.m. 2
2 | Extraordinaria 11 de enero Virtual / Zoom 9:03 a.m. - 11:30 a.m. 2.3
3 | Extraordinaria 18 de enero Virtual / Zoom 3:07 p.m. - 439 p.m. 1.3
4 | Extraordinaria 27 de enero Virtual / Zoom 10:10 a.m. - 12:22 p.m. 2.1
4 de 10:04 a.m. - 12:30
5 | Ordinaria febrero Virtual / Zoom p.m. 2.3
18 de 10:04 a.m. - 12:25
6 | Extraordinaria febrero Virtual / Zoom p.M. 2.2
25 de
7 | Extraordinaria febrero Virtual / Zoom 10:06 a.m. - 12:21 p.m. 2.2
Virtual / Zoom 10:06 a.m. - 12:59
8 | Ordinaria 4 de marzo Presencial p.M. 3
9 | Extraordinaria 15 de marzo Virtual / Zoom 515 p.m. - 7:42 p.m. 2.3
29 de
10 | Extraordinaria marzo Virtual / Zoom 5.:03 p.m. - 715 p.m. 2.1
11 | Extraordinaria 1 de abril Virtual / Zoom 10:04 a.m. - 1:03 p.m. 3
Virtual / Zoom
12 | Ordinaria 8 de abril Presencial 2:23 p.m. - 441 p.m. 2.2
13 | Extraordinaria 12 de abril Virtual / Zoom 12:05 p.m. - 2:25 p.m. 2.2
14 | Ordinaria 19 de mayo Virtual / Zoom 2:04 p.m. - 4:06 p.m. 2
15 | Ordinaria 10 de junio Virtual / Zoom 2:09 p.m. - 4:47 p.m. 2.4
16 | Extraordinaria 6 de julio Virtual / Zoom 2:04 p.m. - 435 p.m. 2.5
Total 36.1
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Asistencia por Persona

4. Plan Operativo 2021
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CONATO CoNEP PPFE CRP ESTUDIANTES GREMIOS MEDUCA DN GS SENACYT
- B | Principal | Suplente | Principal | Suplente | Principal | Suplente | Principal | Suplente | Principal | Suplents | Principal | Suplents | Principal | Suplante | Principal | Suplente | Princpal | Suplents |
Antonio Fidl Rojes Nivia il il [l 8oy Héctor | JuanB | Manning | Kewin | Yiberly et Reyes Humberte| Gina Berta | Marelise [ Marte | Maria | Mariela -
Castrallén Chavez | Bernal | Susrer | Barbato | Sanchéz Wonters | Gareds | Echevers | Tribaldos | lewis | Haller | Batista
1 b deenero 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
2 11 de enere 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Cambia da CONATO CalEP PPFF CRP ESTUDIANTES GREMIOS MEDUCA OGS SENACYT
N | Representnte Gremios Principal | Suplente | Principal | Suplente | Principal | Suplente | Principal | Suplente | Principal | Suplente | Principal | Suplente | Principal | Suplente | Principal | Suplente | Princpal | Suplente A
Antonio | | Nwia - § Héctar | JusnB. | Manning | Kewin | Yiberly - Humbetts| Gina Berta | Marelise [ Marte | Maria | Mariela
Docantes . |Fidel Rajas . | Julio idal JAbeliel Beacoyal | Rall A . i ) i
Castillo Castrelldn Chaver | Bernal | Suzrer | Barbato | Sanché: Monters | Gareds | Echevars | Tribaldos | lewls | Heller | Batista
3 18 de enemn 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
4 27 de enero 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
5 4de febrero 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 *
[ 18defebrern 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 *
7 25 defebrero 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 *
& 4demarzn 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 *
9 15 de marzo 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
10 29 de marzo 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
11 1 deabril 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
12 8de abri 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
12 12 de abril 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
CONATO ColEP PPFF CRP ESTUDIANTES GREMIOS MEDUCA 0N GS SENACYT o
Cambio de Principal | Suplente | Principal | Suplente | Principal | Suplente | Principal | Suplente | Principal | Suplente | Principal | Suplente | Principal | Suplente | Principal | Suplente | Princpal | Suplente
N | Representante Gremios . L. i 5 i g} ) . . 3
Docertes 53.:3 FielRajee z_sm. Juli VicalAbaslBacioya Héctor | JuznB. | Manning | Kevin ,._wmlw lgua Humberto m_jm. Berta z_.ma:"m z_mﬁmm Maria z_m_.._mm
Castillo Castralldn Chavez | Bernal | Susrez | Barbato | Sanchéz | Hedman | Montero | Gareds | Echevers | Tribaldos | lewis | Heller | Batista
14 19 de mayo 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
15 1l dejunio 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
16 b de julio 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Toigl ] 1 16 10 = 14 i 15 16 10 iR 15 15 15 14 2 15 jisy 10

MO RepresariartecklalerriealMidord edebealaepaa ceraifiaicnde audsig aicnpor perted Fresidriedila o dnabbd e Gl iuray Ceparte b laleantdes Madord,
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POA 20 71- CONSEJO PERMANENTE MULTISECTORIAL PARA LA IMPLEMENTAC DEL COMPROMISO NACIONAL POR LA EDUCA(

. Otserac
Acciores/Activided Resporeble Progre ma cidn Trimestral Eebnes

1. Fortalecimiento Institucional del COPEME

11 Fortalecimiento de kb Ca mcidad de Monitoreoy Bvaluacidn

1. L imtancia MEDUCAY COPEME tienens i respansabilidades v funcianes
definida en el mara imstitucional y operativo del Sistema de Manitoren y
Instalacidn de |& mesas de trabajo COPEME-MEDUCA para farmalizary op erativizar In que E-aluacidn. [Ver Anexns POA)

1 |establece sl marcn institudonaly operativn del SWE. IEDUCA/COFEME X X X ¥ [2.EIMEDUCA {Despacho Superiary Respomsables de 1= Metas) pued brindar
autorizaciones adminstrativa asu pesanal.

\Actualizacidn da la cnfiguracidn inicial del Sktema de MBEs eglin | actividad e, mets

establecidas y |a Meta Mayor del Compromisn Nacional por la Educaddn. MEDUCA/COPERIE d ¥ d i

3 |isistancis Tdmica en el ac . o de cicln de e Shtema deMBE EDUGA/COPERTE/ M ¥ 5 [1Definiddn de TORS unavez 52 tenga definida ol alcance par & Des pacha
AsttendaTécnia Superior del MEDUCA
" 1.Guia2 deld L3 itad | delahsst Tés
4 |Elaboractn delm informes de avances semestraly anual corsolidados. COPEME b b U132 aE CoMe pres ntadn &n € merm de jaskktenaa feani para
2| Defin delSistema de Monitaren y Evaluacion
12 Fortalesimiaro de BE Técnicasy Estrategia de Comunic cidn del COPEME con el Priblico
5 |Contratadin del Especialsta en Comunicacidn can base en Terminos de Referenda ST/PNUD b
& |Reve @, actualizar, aprob ar e impleme mar, Ics abjetivis y metas de |a estrategia de COPEME/Es pecialista def 1.5 deberdn realizar I actiones necesaria para medir la efectividad de s
comunicaddn Comunicaddn intervendones y de laimversidn en materia de divulgaddn.
1.Ladivulgaddnse debs hacer adiferentss audien das, 3 nivel nacionzl @n o
COFEMEMEDUCA e '
{Diraceiin Hal de cualse dete induir en el plan.
Fadres da Familia Ej. presentacidn semestral & Dire 2 ores Remionales y Directores de Centros
. g Educat ivos, Gre mios docentes, Gremios Emp res ariales, Oreanzacion es
Direccitn de N
o Sodales, etc
" " " " " ; Comuni @cidny . . . .
7 |Plan de Divukgaciin aNivel Nacional fuirtual y presenda) 3 H 2.En esteapanadn, se debe induir un plan institucional de dstribudin delm

Relacanes P bli i p erid i
elacdnnes PUblis, o cumentos impresos del Campromin y el emsn periddico del Boletin quese

acordd remitir aun grupo de actores i @mo a los sectares que integramos el
COPENE.

Direcdcn Mal. De
Asuntas Estudiantiles,
Dir. Nal. DeJovenes y

Aduttos)
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Accionesfactividad Resporsable Progmmackin Trimestral TS

M [, Fortalesimiento | retitucions | del COPEME I n mn (1]

13 Mecankmade Participacidncivdadana

1.5 recormii g3 tormar & ¢ e M B & pe e N0Es & N Mo 3 pE eips: on
il de imst@an: & como: PNUD, B Asambka Nacioraly otms.
2.Tomer encuenta B meomendacidn de implementacidn de Plnes Piktasen

mgiones edwcathas

Disefary ejecumrel mecansmod e participacion ciudadare biiec: iomalentodas s resiones

8 led urativas COPEME/MEDLCS X X 3.5e realk en s acciones necesaras para medir B efec tividad de 1=
: imte nre ncionss y de B imrersidnen matera de comulay participacidin
rindadama.
1. Estmactividad debed sercomsiderada priariara.
R Definir el modeloy ks mecanimos de elabomcidn de politicas puiblicased weathas, con COPERESTWIE DLIC A « " 2.Incluir en ks TORS: ForEkcimiento de capacidadesen BGestidnde Politics
partic ipac nciudadars. Asttenc@ TEcnka Publicas a nivel bealy mgioml, desde s necesidades y decsiones de los
cidadancs ac tores encomunidades y cormeg e mios.
14 Fortakecimiendo de B @pacidad del COPEME de Macer pmpuestas alente rector
10 del proces de i idnde facidin 02 | comn irstrumens pera COPEMESMEDLCA X X 1+415:L17 . Trakaj laborat i i trateek laig.
Facer mes efic i e yefic 2 b gestidn ed ueatha integ | del MEDLCA 7. Tatan colsborat oo 2laea estralegka conal AlG.
2. Fortalecimierto de las irstituciones epresentativas de la Comunidad
Educativa
11 |Formkceris comunid ades eduativas edusativas escolres y egiomales. MEDUICACO PEME X X
. . . ) ) COPEME/MEDLCA 1. seguimie nty trazablidad de bos estud Entes utilmndo bses de datos par
12 |evalmrl stiscidnd e desercidn escolbr por egicneducativay por centroed ueativa, (perscral desgrada porl x x % | imemdec i
&l Despacho superiof
lconside@restatesias de retencidn, mimsem idny nivelacidnes olr por mgidneducativa y wPEME'{MEDUC'Q 1. jimie mtay bilidad de ks E utilmndo beses de datos por
12 ; [perscraldesigrado por X X X . .
porce ntroed e atho. . nimemdeced ub
&l Despacho superiof
1. Inde p=ndie mte memte de b modalidad de edwacidna ds@nca ks
lasegurar Beobe turaescolBr conforme a bs modalidades de Edwcacidna DEENcE, tomando estud E_NES deterdn mr“arco"e' ma.n'aral IMPIESO 0P tunarms me
13 MEDUCACO PEME * * % |2 Incluir recome ndar b imple mentacicnde un plan de acceso universala b

lencuenta s opciones de conectividad pam elahoescolara02l. . . - ™
P = conectividad v aimple memos tecno logic o6, co mo ura prioridad de B Politica
de Teleromunicaciones y dar seguimiento.

3, Fortalecimierto de |a Secretaria Téonia

1.consider@restablkcerb oficinade lasTen ks imstaBoiones del FRUD.
14 |instabcidnde Boficima de B unidad adminstativa y BST COPERME COPEMESPNUD x® x |2 pependiendode b sitec idnde bicseguridad
3.Dependiendode b viabildad presupuestara.

1. Inducciding ks Mie mbmosd e COREME, 2nespecil a s nuevss miembs.
2.Capa imcidn eneldise fio y desamalio de polfticas Pub licas.

3. PNUD pudiese offecer su pEEfonmaa travesde Brapacidad is=bda
imstitucioral o at@ws del Proyects 10798

Desarmlio & implememacidn de un prog @ me de forakci miemo de capacidades a ks

ni2mbros de COFPEME. COPEME/ST/PHUD X
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5. EL COPEME EN IMAGENES

a. Presentacion del Informe Anual al Consejo de Gabinete
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b. Reuniones Virtuales

FORTALECTMIENTO
DEL PLAN EDUCATIVO SOLIDARIO

iPhone de Man..

IPhone de Man... Julio vidal

Mariela Batista Raul Avila Aso...

:35 1§ Humberto mon... Zenideth

# barlsa Db

e |
H R e

% b vidar

1 Anayka De la Es...  Carmen Forero
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Jublo Vidal
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c. Lanzamiento del Sistema de Monitoreo y Evaluacion
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d. Giras a Centros Educativos a nivel Nacional
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6. RESUMEN DE ACUERDOS

Acta
N° 80

6 de 2. Se propone, solicitar un informe del estatus de las modificaciones y de la ruta
enero de critica. Se identifican las personas de COPEME que representaran ante cada una
2021 de las comisiones de trabajo de las Metas Priorizadas.

a. Meta 1- Gina Garcés, Antonio Castillo, Julio Vidal, Juan Bosco Bernal

b. Meta 2 — Nivia R. Castrellon, Kevin Barbato, Juan Bosco Bernal, Marta
Lewis

c. Meta 3 - Berta Echevers, Manning Sudrez, Mariela Batista, Yiberly
Sanchez

d. Meta 4 - Héctor Chavez, CONATO, Humberto Montero,

e. Meta 5 - Maria Heller, Marelisa Tribaldos, Zenideth Espinosa, Manning
Sudrez

e Propuesto por CoNEP y secundado por Consejo de Rectores.
e Sectores que aprueban el acuerdo: todos los sectores participantes en la
reunion.

3. Emitir una nota dirigida al MEDUCA, en la cual se informa los representantes
acordados por parte del COPEME y se solicita dar seguimiento a las
adecuaciones del Plan Operativo, MEDUCA - COPEME.

e Propuesto por CONEP y secundado por Consejo de Rectores.



Acta
N° 81

M de
enero de
2021

Sectores que aprueban el acuerdo: todos los sectores participantes en la
reunion.

Realizar una reunion extraordinaria, con dos puntos:
a. Cambio de coordinacion.
b. Retomar el Plan de Trabajo para los proximos 12 meses.
c. Fecha de la proxima reunion 11 de enero de 2021.

Propuesto por, CONATO y secundado por CONEP
Acuerdo aprobado por: todos los sectores participantes en la reunion.

Se propone, que el borrador del Plan Operativo sea remitido a todos los sectores.
Que se defina una fecha para realizar una sesion de trabajo de 9:00 a.m. a 3:00
p.M. para la elaboracion del Plan Operativo Anual.

Se propone incluir adicionalmente los siguientes aspectos:

e Fvaluar los pendientes a ejecutar del POA 2020.

e Dar prioridad al Disefio y Ejecucion del mecanismo de
participacion ciudadana bidireccional en todas las regiones
educativas.

e FE/ acompanamiento en la puesta en marcha del Sistema de
Monitoreo y Seguimiento del Plan Operativo MEDUCA — COPEME,
con las adecuaciones en la calendarizacion en las acciones y
tareas.

e [a inclusion del fortalecimiento de la comunidad educativa
escolares y regionales, como uno de los ejes del POA del COPEME.

e [a evaluacion de Ila situacion de desercion escolar y la
consideracion de estrategias para asegurar retencion, reinsercion y
nivelacion escolar.
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Acta
N° 82

Acta
N° 83

18 de
enero de
2021

27 de
enero de
2021

e Modalidades de Educacion a Distancia, tomando en cuenta las
posibilidades de conectividad.

o Propuesto por CONATO y secundado por CONEP y SENACYT.
o Sectores que aprueban el acuerdo: Todos los sectores participantes de la
reunion dan por aprobado el acuerdo.

2. Fechas establecidas:
a. Para la presentacion de consideraciones al POA 2021.
i. Miércoles 20 de enero de 2021
b. Para la realizacion de la reunion elaboracion POA 2021
I. Sabado 23 de enero de 2021
ii. Hora:9:00 a.m.-3:00 p.m.

o Propuesto por Estudiantes y secundada por CONATO
o Sectores que aprueban el acuerdo: Todos los sectores

1. Se propone, por la importancia del tema que se esta tratando extender la e A
reunion por 30 minutos mMmas. r
a. Propuesto por Estudiantes y secundado por CoNEP. f

b. Todos los sectores presentes en la reuniéon aprueban la propuesta.

1. Calendarizacion de reuniones del COPEME o A

1.1 Sesion Permanente

Propone que, se mantenga el COPEME en sesion permanente por lo menos hasta
el primer trimestre del Ano Lectivo 2021.
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e Propuesta del CONEP, no secundada
1.2 Reuniones Ordinarias y Extraordinarias

e Propone que, se suspenda la discusion del tema de las reuniones ordinarias y
extraordinarias, para ser tratado en proxima reunion y se les solicita a los miembros
que sus propuestas con respecto al tema, sean enviadas al correo de la Secretaria
Técnica para que cada propuesta enviada sea considerada en la proxima tratar y
someterla a votacion.

* Propuesta Coordinador General y secundada por CONEP

= Propuesta aprobada por todos los sectores presentes en este momento de la
reunion.

2. Instalaciéon de Comisiones

21 Se instala la Comision de Comunicaciones
211 Miembros que conforman la comision:
Padres de Familia - Héctor Chavez
SENACYT- Mariela Batista
CONEP - Nivia Rossana Castrellon
Consejo de Rectores de Panama - Manning Suarez
Estudiantes - Yiberly Sanchez
Marelisa Tribaldos - ONG “s Educativas
Delimitaciones de la comision:

o Comunicados de prensa pasan para revision de la comision y
posterior aprobacion del consejo.
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Acta 4 de
N° 84 febrero de
2021

2.2 Seinstala la Comision de Etica
2.21 Miembros que conforman la comision:
e Asamblea Nacional - Zenideth Espinosa

e CONATO - Fidel Rojas
e Julio Vidal - CONEP

Propuesta aprobada por todos los miembros presentes en este momento de la
reunion.

3. Avances en las metas priorizadas

Propone que, el COPEME se comunique con el MEDUCA solicitando que se haga la
articulacion con los equipos sobre la importancia de recalendarizacion de las metas 'y
todo lo que esta pendiente. Se solicite reunion urgente con los equipos de MEDUCA.

Propuesta por SENACYT; secundada por CoNEP, Gremios docentes y CONATO.

Propuesta aprobada por todos los miembros presentes en este momento de la
reunion.

1. Se propone que para el Acta N°83 del 27 de enero de 2021, se utilice el formato
establecido en el articulo 24 del Reglamento Interno del COPEME que, a la letra,
indica:

“Articulo 24. Acta de sesiones. De cada sesion se elabora un acta que contiene
la indicacion de los participantes, el lugar y el tiempo en que ha sido efectuadaq,
las propuestas y los acuerdos adoptados, expresando claramente el sentido de

53

AcC
rel
felk



la decision adoptada y su fundamento. Asimismo, deberd constar por separado,
las solicitudes de que conste en acta”.
Se solicita se ajuste el acta en referencia conforme al formato establecido en el
Reglamento Interno.

e Propuesta realizada por CoNEP; secundada por ONG’s Educativas y
Estudiantes.
e Consensuado por los sectores presentes en este momento de la reunion.

2. Se propone, realizar 3 reuniones al mes (la ordinaria, dispuesta en la normativa del
COPEME y 2 extraordinarias). De considerar la necesidad ante alguna emergencia
educativa y/o solicitadas por los Miembros del Consejo, de realizar reuniones
adicionales, se comunicara oportunamente. Se propone mantener la Sesion
Permanente al menos hasta la finalizacion del primer trimestre del ano lectivo 2021.

e Propuesta realizada por Estudiantes; secundada por CoNEP.
e Consensuado por los sectores presentes en este momento de la reunion.

3. Se propone adecuar la nota que se habia planificado entregar una vez que hubieran
recibido al COPEME en la Comision de Educacion, Cultura y Deporte de la Asamblea
Nacional y enviarla. Lamentar que a pesar de que la Comisidn nos habia ofrecido una
reunion de trabajo esto no ha sido factible a pesar de que la Comisidn participa en calidad
de observador en el COPEME. Proponer que consideren designar a un Diputado para
participar en el COPEME, para lograr una comunicacion mas directa. Solicitar que honren el
compromiso de hacernos llegar las iniciativas referentes a Educacion que sean tramitadas
en la Comision. Crear una comision para ejecutar lo acordado.
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e Propuesta realizada por CoNEP y secundada por Estudiantes.
e Consensuado por los sectores presentes en este momento de la reunion.

4. Comision instalada para ejecutar las acciones consensuadas referentes al Anteproyecto de
Ley 211.

Consejo de Rectores — Juan Bosco Bernal
CoNEP - Nivia Castrellon

Estudiantes — Kevin Barbato

Gremios Docentes - Humberto Montero

INFOENIES

e Propuesta realizada por Consejo de Rectores y secundada por CONEP.
e Consensuado por los sectores presentes en este momento de la reunion.

5. Se proponer remitir una nota a la Lic. Paulina Franceschi y al Consejo Consultivo del
Didlogo Pacto Bicentenario, solicitando un espacio para la representacion del COPEME en
las mesas del Didlogo Pacto Bicentenario y reiterar que los acuerdos del Compromiso
Nacional por la Educacioén, son Politicas Publicas consensuadas, consecuencia de un Dialogo
Nacional, facilitado por el PNUD, que resulté en el establecimiento del COPEME, instancia
gue por Ley le corresponde monitorear y dar seguimiento de los acuerdos del Compromiso,
acuerdos nacionales que deben ser respetados. Remitir de manera formal, los acuerdos del
Compromiso Nacional por la Educacion, la Normativa del COPEME y todos los protocolos y
propuestas, para su correspondiente distribucion en las mesas técnicas.

e Propuesta realizada por Gremios Docentes y secundada por CoONEP.
e Consensuado por los sectores presentes en este momento de la reunion.
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Acta
N° 85

18 de
febrero de
2021

1.

Propone que, se realice una sesion extraordinaria especificamente para tratar los e A

temas pertinentes a la comunicacion dentro de las sesiones en COPEME con el apoyo
de un moderador externo a esta organizacion.

Propuesta realizada por Consejo de Rectores; secundada por CONEP
Aprobado por todos los sectores participantes en este momento de la reunion.

Propone que, se realicen las reuniones ordinarias de manera hibrida (presencial y
virtual), tomando en cuenta las medidas de bioseguridad. La manera de participacion
de los sectores de sus representantes principales y suplentes queda a consideracion de

cada sector.

Propuesta realizada por Estudiantes; secundada por CoNEP, Gremios Docentes y

Consejo de Rectores.
Aprobado por todos los sectores participantes en este momento de la reunioén.

Propone que, la Comision de Comunicaciones se encargue del manejo de las redes
sociales del Consejo (Instagram, Facebook, Twitter), hasta que se cuente con el

Especialista de Comunicaciones contratado.

a. Propuesta realizada por Estudiantes; secundada por Consejo de Rectores.
b. Aprobado por todos los sectores participantes en este momento de la reunién.

4. Propone de manera formal que, a través del MEDUCA - debido a que el COPEME es una

instancia adscrita a este Ministerio- se solicite la opinidn a la Procuraduria de la
Administracion, organismo que tiene, entre sus funciones, servir de consejeros juridicos

a los funcionarios administrativos, con la siguiente consulta:
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¢Hay alguna restriccion o normativa legal que impida que instancias adscritas a un
Ministerio, como el Consejo Permanente Multisectorial para el Compromiso Nacional
por la Educacion, haga su informe anual en un formato de Memoria (sin que se tenga
que presentar por ley a la Asamblea Nacional)?

e Propuesta realizada por CONEP; secundada por Consejo de Rectores.
e Aprobado por todos los sectores participantes en este momento de la reunién.

5. Realizar bimestralmente informes de avance del POA del COPEME e informe de
ejecucion de los acuerdos pendientes por parte de Secretaria Técnica.

a. Propuesta realizada por SENACYT y secundado por CoNEP.
b. Aprobado por todos los sectores participantes en este momento de la reunién.

Acta 25de 1. Propone que, a través de la Secretaria Técnica, que se incluya en la plataforma AGORA, el

N° 86 febrero Compromiso Nacional por la Educacion, los Protocolos y Propuestas hechas por el consejoy
entregadas de manera formal al Despacho Superior del MEDUCA y las cinco Metas
Priorizadas.

e Propuesta realizada por CoNEP; secundada por Estudiantes, ONG’s
Educativas, SENACYT, MEDUCA.

° Aprobado por todos los sectores participantes en este momento de la
reunion.

2. Propone que, una vez ingresado en la plataforma AGORA, lo acordado en el punto 1,
mediante nota se indique que se ha cumplido con incluir lo solicitado en la
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plataforma AGORA y que se reitere la solicitud del COPEME hecha previamente de
manera formal.

e Propuesta realizada por, CONEP secundada por Consejo de Rectores.
e Aprobado por todos los sectores participantes en este momento de la reunioén.

3. Propone que, a partir de la primera semana de marzo, se dé inicié a las giras a los
Centros Educativos. La lista y programacion de estas visitas seran remitidas a los
Miembros del Consejo, para su participacion segun su disponibilidad.

e Propuesta realizada por Estudiantes; secundada por CoNEP.
e Aprobado por todos los sectores participantes en este momento de la reunién.

4. Propone que, se presente un desglose detallado de los gastos por rubro y se incluya
el porcentaje del presupuesto utilizado en cada uno de los rubros.

e Propuesta realizada por CoNEP y secundado por ONG’s Educativas, MEDUCA y
SENACYT.

e Aprobado por todos los sectores participantes en este momento de la reunién.

5. Propone que, se remita a todos los Miembros del Consejo, el borrador de
presupuesto 2021 presentado, con los ajustes necesarios, tomando en cuenta las
observaciones hechas en la sesion. El borrador de presupuesto seria considerado en
la proxima reunion ordinaria del Consejo como primer tema de agenda.

e Propuesta realizada por, Consejo de Rectores y secundada por CoNEP.
e Aprobado por todos los sectores participantes en este momento de la reunién.
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Acta 4 de 1. Propone que, se solicite de manera formal mediante nota, a CECOMRO un informe

N° 87 marzo sobre el Primer Congreso de Educacion de la Region Occidental, especialmente sobre
los aspectos siguientes:

Temas tratados

Metodologia utilizada

Representatividad de los participantes

Conclusiones

Recomendaciones

Plan Operativo

"0 Q0T

e Propuesta realizada por Estudiantes, secundada por ONG’s y Consejo de Rectores.
e Aprobado por todos los sectores participantes en este momento de la reunion.

2. Propone que, para el tema de presupuesto se solicite con caracter de urgencia, una
reunion del Consejo la presencia de la Sra. Ministra y del PNUD, para despejar todas las
dudas y demas que se tienen en torno al presupuesto y tomar una decision correcta.

e Propuesta realizada por, CONATO y secundada por Gremios Docentes.
e Propuesta consensuada:
= Aprobada por:
o CONATO
Gremios Docentes
Consejo de Rectores
MEDUCA
SENACYT
o Estudiantes
e Sectores que no aprueban esta propuesta:
o CoNEP

0 00O
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Acta 15de 1. Propone, presentar Plan Operativo Anual al MEDUCA con la proyeccion de costos e Ac
N° 88 marzo estimados para implementarlo durante el ano 2021. re

e Propuesta realizada por, MEDUCA y secundada por Confederacion de Padres de
Familia, SENACYT y CRP.

e Aprobada por los sectores presentes en este momento de la reunion.

2. Se consensua la proyeccion de costos estimados para implementar el POA durante el
ano 2021.

e Propuesta Consensuada:
e Aprobada por los sectores:

o Consejo de Rectores
CoNEP
SENACYT
Padres de Familia
MEDUCA
Gremios de Educacion
Estudiantes
ONCG's Educativas

O O0OO0OO0OO0O0OOo

e Sectores que se abstienen:

o CONATO.
Acta 29de 1. Propone que, se instale una comisidn que tendria como objetivo de elaborar un | e A
N°89 marzo informe que analice las condiciones mas objetivas posibles para renovar la asistencia a re
clase de los estudiantes durante el ano lectivo 2021: al
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* Mediante un analisis de la situacion vivida en el sector durante el afo
2020, las condiciones en que se inicia el ano lectivo 2021 y las variables
intervinientes en los proximos trimestres escolares del ano 2021.

= Que se Invite a un equipo de profesionales de la salud: Salud ocupacional
de la Caja de Seguro Social; MINSA; GORGCAS; MITRADEL y el MEF, para
gue nos presenten una evaluacion sobre el retorno progresivo a la
presencialidad con medidas de bioseguridad y prevencion, en la
coyuntura de movilidad del COVID-19. Seguidamente se nos presente el
informe de MEDUCA.

= El tiempo para la presentacion de este informe es de tres semanas a partir
de su instalacion.

e Propuesta realizada por CONATO; secundada por Consejo de Rectores,
Confederaciéon de Padres de Familia y Estudiantes.

e Propuesta Consensuada:
o Aprobada por los sectores:
= Estudiantes

= CONATO

= Consejo de Rectores
- MEDUCA

= SENACYT

= GREMIOS DOCENTES
= Confederacién de Padres de Familia

o Sectores que se abstienen a esta propuesta.
= CoNEP

2. Instalacion de la Comision — Retorno a clases presenciales 2021.
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Acta
N° 90

Acta
N° 91

Acta
N° 92

Acta
N° 93

1 de abril

8 de abril

12 de abril

19 de
mayo

1.

Propone que, tomando en cuenta que el MEDUCA, tiene pendiente presentar el resto del
informe anterior, solicitar se incluya también un informe sobre el Plan de Retorno

Miembros que conforman la comision:
i. Gremios Docentes — Raul Avila
ii. CoNEP - Nivia Castrellon
iii.  Confederacion Padres de Familia — Héctor Chdvez
iv.  Estudiantes — Kevin Barbato
v. Consejo de Rectores — Juan Bosco Bernal

Aprobada por los sectores presentes en este momento de la reunién.

No se generaron acuerdos

semipresencial y/o presencial a clases del afio lectivo 2021.

e Propuesta realizada por CoONEP y secundada por Consejo de Rectores.

e Aprobada por los sectores presentes en este momento de la reunién.

No se generaron acuerdos

Se da por aprobado el documento Hoja de Ruta: Retorno seguro a clases en
modalidad semipresencial, la misma sera remitida a los sectores y posterior entrega al

Despacho superior.
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e Aprobado por los sectores presentes en este momento de la reunion.

2. Elevar una nota al Despacho Superior del MEDUCA, manifestando la preocupacion del
Consejo por la situacion de la Secretaria Técnica, solicitando su pronta regularizacion.
Adicional se solicitara que el MEDUCA haga las designaciones interinas
correspondientes, a fin de garantizar el cumplimiento de las funciones del COPEME.

e Aprobado por los sectores presentes en este momento de la reunién.

Acta 10de 2. Propone que, los representantes del COPEME ante el pacto Bicentenario Cerrando
N° 94 junio Brechas para la Comision Regional Transistmica (tema: Educacion) sean los siguientes
miembros del Consejo:
iii.  Kevin Barbato — Representante Principal
iv.  Nivia Castrellon — Representante Suplente

e Propuesta realizada por, el sector Estudiantes, secundada por Consejo de Rectores
y SENACYT.

e Aprobada por los sectores presentes en este momento de la reunioén.

2. Propone hacer un estudio basado en las propuestas ciudadanas en la Plataforma AGORA
sobre las expectativas y necesidades que tienen las diferentes regiones geograficas como
insumo de trabajo del COPEME.

e Propuesta realizada por CoNEP, secundada por SENACYT
e Aprobada por los sectores presentes en este momento de la reunién.

3. Propone hacer una evaluacion del cumplimiento del POA 2021y proceder a la preparacion
del POA 2022.

e Propuesta realizada por CoNEP, secundada por Estudiantes y Padres de Famiilia.
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e Aprobada por los sectores presentes en este momento de la reunioén.

4. Incluir en la nota que se enviara con los nombres de los representantes del COPEME en el
Pacto Bicentenario, el interés del COPEME de participar en la Mesa Nacional.

e Propuesta realizada por Gremios Docentes, secundada por CoNEP.

e Aprobada por los sectores presentes en este momento de la reunioén.

5. Propone que, se haga un reconocimiento a todos los Miembros que han participado en el
COPEME como representante de los sectores desde su creacion a la fecha.
e Propuesta realizada por Confederacion de Padres de Familia, secundada por
Estudiantes.
e Aprobada por los sectores presentes en este momento de la reunién.

6. Propone que, se emita una nota de felicitacion a la ex representante del sector Estudiantil
ante el COPEME, Erika NuUnez, por su reciente triunfo en la competencia mundial The
Resolution Project, resultando ganador el proyecto Préndelo.
e Propuesta realizada por CoNEP, secundada por Confederacion de Padres de
Familia y SENACYT.
e Aprobada por los sectores presentes en este momento de la reunién.
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